VALLALKOZASI SZERZODES

mely (étrejott, egyreszt

Hajdudorogi Varosi Onkormanyzat (székhely: 4087 Hajdudorog, Tokaji ut 4.
Adészam: 15373216-2-09, képviseli: Csige Tamas polgarmester), mint
Megrendeld

Masreszt

a Simeron Consulting Vezetési Tanacsado Kft. (székhelye: 2111 Szada, Ady
Endre u. 26., adoszam: 14348747-2-13)

es

Hermes Holding Tanacsado, Szervezd és Szolgaltato Kft. (szekhelye: 1095
Budapest, Soroksari ut 48.)

alkotta konzorcium

kepviseli: Simon Erika, tel.: +36 (20) 886 3616),

mint Vallalkozo

a tovabbiakban egyiittesen, mint Felek kozott az alabbi tartalommal.

I. A SZERZODES TARGYA

A Megrendelé a jelen okirat alairasaval megrendeli, a Vallalkozo pedig elvallalja
az Allamreform Operativ Program - A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése
(AROP - 1.A.2.) cimii kiiras keretében megvalosulo ,,Komplex szervezetfejlesztés
megvaldsitasa a Hajdidorogi Polgarmesteri Hivatalban™ cimd, AROP-1.A.2/A-2008-
0145 szam( projekt keretén beliil szervezetfejlesztési tevékenység megvalositasat
a Hajdldorogi Polgarmesteri Hivatalban.

I/1. A Vallalkozoi szerzddés tartalma

Szervezetfejlesztési feladatok ellatdsa az alabbi bontasban az ajanlatkeresi
dokumentacidéban meghatarozott részletes feladat-meghatarozas szerint

1. Altalanos projektmenedzsment tréning

2. Projektmenedzsment a kozigazgatasban trening

3. Csoportdinamikara épitett csoporttudat kialakitas tréening
4. Szervezetfejlesztési tanulmany készitese
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5. Személyes vezettfejlesztés (coaching)

6. Stresszkezelés, asszertivitas tréning

7. Ugyfélszolgalati folyamatok tjragondolasa

8. Egyiittmikodeés, konfliktuskezelés tréning

9. Rendeletalkotasi, szabalyozasi folyamatok Gjragondolasa, BPR

10. Teljesitménymenedzsment rendszer kidolgozasa

11. Szervezetfejlesztési tanacsadas - a dontési jogosultsagok
atstrukturalasara

12. Dramapedagogiai elemeken alapulé kapcsolatfejlesztés

13. Szervezetfejlesztési tanacsadas - az informacidaramias
korszer{isitésére

14. Szervezetfejlesztési tanacsadas - Intézményi szervezeti atalakitasra
15. Koltségvetési gazdalkodasi tanulmany készitése
16. Szervezetfejlesztési tanacsadas - a partnerség erésitésére

17. Szervezetfejlesztés, erdsités szituacios tréning altal

A Vallalkozd a szervezetfejlesztési feladatok elldtasat - azaz a szilkséges
adatszolgaltatasi, jelentéstételi kotelezettségeket, illetve a Megrendelé és a
végrehajtasra szerzédott harmadik felek kozotti kKapcsolattartast és annak
dokumentalasat - a Tamogatasi szerzddésben elGirasra kerild tartalmi és formai
elvarasok szerint teljesiti.

li. A SZERZODES IDOTARTAMA, HATARIDOK, TELJESITESEK

Szervezetfejlesztési feladatok ellatasanak véghatarideje: 2010.03.31.
Az  Ajanlatteteli dokumentédcié feladat meghatarozasaban megjeldlt
részhataridokkel az alabbiak szerint.:

1. Altalanos projektmenedzsment tréning

2009. oktober - november

2. Projektmenedzsment a kozigazgatasban tréning
2009. oktober - december




3. Csoportdinamikara épitett csoporttudat kialakitas trening

2009, oktéber - november

4. Szervezetfejlesztési tanulmany készitése
2009. oktober - december

5. Szemeélyes vezetdfejlesztés (coaching)
2009. oktober - 2010. marcius

6. Stresszkezelés, asszertivitas trening
2009. oktober - december

7. Ugyfélszolgalati folyamatok tijragondolasa
2009. oktober - december

8. Egyiittmikodés, konfliktuskezelés trening
2009, oktober - december

9. Rendeletalkotasi, szabalyozasi folyamatok tjragondolasa, BPR
2009. oktéber - december

10. Teljesitménymenedzsment rendszer kidolgozasa
2009. oktober - december

11. Szervezetfejlesztési tandcsadas - a dontési jogosultsagok atstrukturalasara
2009. oktober - december

12. Dramapedagogiai elemeken alapulo kapcsolatfejlesztes
2009. december - 2010, januar

13. Szervezetfejlesztési tanacsadas - az informacidéaramlas korszerisitésere

2010. januar - marcius
14. Szervezetfejlesztési tanacsadas - Intézmenyi szervezeti atalakitasra
2010. januar - marcius
15. Koltségvetési gazdalkodasi tanulmany készitése
2010. januar - marcius
16. Szervezetfejlesztési tanacsadas - partnerség erositésére
2010. januar - marcius

17. Szervezetfejlesztés, erdsités szituacios tréning

2010. marcius




A Villalkozo késedelmes teljesitése esetére a Vallalkozéd napi 500.000 Ft kesedelmi
kotbér fizetését vallalja a Megrendelé részére, amely a vallalkozoi dijbol
levanhato.

Amennyiben a teljesités a Vallalkozo felréhaté magatartasa, a Vallalkozo
késedelme, a teljesités megtagadasa vagy lehetetleniilés miatt meghilsul, a
Vallalkozo 9.673.000,-Ft meghitsulasi kotbért koteles a Megrendelonek megfizetni
és koteles a Megrendeld ezt meghalado esetleges karat is megteriteni.

A Vallalkozo a fenti hataridékért csak a sajat hataskoret illetoen vallal
felelésséget, minden, a teljesitést akadalyozo, Megrendeldé vagy harmadik fel,
illetve felek altal okozott késedelembdl (pld. Késedelmes, vagy hianyos
adatszolgaltatas) szarmazo feleldsséget Vallalkozo elharit magatol. A Vallalkozo a
teljesitését akadalyozd tényezdkrél a Megrendelét irasban, akadalyoztatas cimen
tajekoztatja.

A Megrendeld a szerzédés teljesitését(eit) a Vallalkozo altali teljesitest kovetoen 5
napon beliil &tadott teljesitésigazolassal igazolja. A szakmai teljesités igazolasara
jogosult szemely: Czifrané dr. Urgyan llona, jegyzo

I1l. A FELEK EGYUTTMUKODESE
/1. A Megrendelé kotelességei, jogai

A Megrendelé kizarolagos joga a jelen szerzédésben eérintett tartalommal
kapcsolatosan valamennyi kotelezettsegvallalast jelento, vagy azt eredmenyezo
dontés meghozatala. A Megrendelé kotelezettségyallalasi jogat az elkeszild
szakért6i munkarészek alapjan, azok Vallalkozé altal valo kozertheto
el6terjesztése alapjan jogosult gyakorolni.

A Megrendelé koteles az elldtandd tevékenységéhez sziikseges adatokat,
informaciokat, illetve a csak és/vagy célszerlien &ltala biztosithato
dokumentumokat a Vallalkozoé Aaltal kért formatumban, es hataridore a
Vallalkozénak atadni.

A Megrendels felel az altala atadandd anyag tartalmaert. Ez a felelosseg kiterjed
kiilonosen arra, hogy az anyag nem tartalmaz:

» jogosulatlanul, vagy a tisztességtelen piaci magatartas és versenykorlatozas
tilalmarol szold torvény altal tiltott modon megszerzett adatokat, vagy
lzleti titkokat; |

« szerzoi jogot sertd alkoto elemeket;

« megteveszto jellegli adatokat;

» hamis tényeket nem tiintet fel valés szinben; masok személyhez f(iz6d6
jogait nem sérti.
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A MegrendelO jogosult a jelen szerzddés végrehajtasaval kapcsolatosa Vallalkozotol
akar széban, akar irasban tajékoztatast kérni.

lli/2. A Vallalkozo jogai, kotelességei

A Vallalkozé koteles a munkajat a téle telhet6é legnagyobb Kkériiltekintéssel, az
elvarhatd legjobb mindségben végezni,

A Vallalkozo koteles a projekt teljes idGtartama alatt teljes mértékben
egylittmikodni a Megrendelével, illetve a jelen projekt erdekeben a
Megrendeldvel jogviszonyban allé harmadik féllel/felekkel.

A Vallalkozé a Megrendel6tl kért adatok fajtajat, a kért informaciokat,
dokumentumokat, ezeknek modjat és idejét koteles a kapcsolattartonak irasban -
faxon vagy e-mailben - megadni.

A Vallalkozo joga, és kotelessége, hogy a jelen szerzodés targyat képezd vallalt
feladatai teljesitese eérdekében kozvetleniil tartson kapcsolatot Megrendelével él6
jogviszonyban allé harmadik féllel/felekkel, télik a Megrendelével egyeztetett
modon adatot kérjen, szamukra adatot adjon at, illetve ezen felekkel egyeztessen.

A Vallalkozé tovabbi alvallalkozo(k) igénybe vételére jogosult. Az altala igénybe
vett Alvallalkozokert Ggy felel, mintha a munkat maga végezte volna el.

A fenti folyamat soran Vallalkozo vallalja a Megrendeld tdjékoztatasat, az altala
megjelolesre kerlilo szervezet(ek)nek és személy(ek)nek megfelelé bevonasat.

Amennyiben a szerzodeést teljesitd személyében barmely oknal fogva valtozas all
be, err6l a Vallalkozé a Megrendelét és az ellencrzésre jogosult szerveket
haladektalanul tajékoztatja, csatolva egy(ttal a jogutdd kotelezettségvallalo
nyilatkozatat a projekt jelen szerzédés szerinti befejezésérél.

A szakertoi dokumentacio Vallalkozé szellemi terméke, mely szerzéi jogvédelem
alatt all, ezért Megrendel6é a dokumentaciot a késobbiekben kizarolag a szerzék
nevenek feltlintetésével hasznalhatja fel, azt harmadik fél szamara Uzleti célra
Vallalkozd megkérdezése és hozzajarulasa nélkiil nem adhatja at.

Nem szamit a szerz6i jog megsértésének a jelen dokumentacio palyazaton vald egy
tovabbi alkalommal valé rendeltetésszerli felhasznalasa, amennyiben annak
ellenerteket a jelen szerzédésben foglaltak szerint korabban kifizette.

A Vallalkozo altal véllalt szervezetfejlesztési tevékenységet kovetd rendelkezésre
allasi id6 mértéke: 500 nap.

lll/3. Projektfelelosok, kapcsolatok
A munka soran Megrendelé részerdl a palyazati projektvezetd:
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Czifrané Dr. Urgyan llona, jegyzo
Telefon: +36-52/572-135, Fax: +36-52/572-054,
E-mail: jegyzo@hajdudorog.hu

A Megrendeld altal a projekt végrehajtasaba bevonando szakmai feleloscket a
feladattol fiiggéen a Megrendeld jegyzoje donti el.

Megrendeld a munka soran tovabbi, Vallalkozoval kapcsolattartasra kotelezett
harmadik fele(ke)t is megnevezhet, ennek tényét és a kapcsolattarto személyét és
adatait a Vallalkozo felé irasban kozli.

A Vallalkozo részérél a projekt felelése és kapcsolattartoja:
Simon Erika, Ugyvezets igazgato
Telefon: +36-20/886-3616, Fax: +36-28/404-843,
E-mail: simon.erika@simeron. hu

Vallalkozé a munka soran tovabbi kapcsolattartot is jogosult megnevezni - ezt
irasban koteles kozolni a Megrendelovel.

IV. VALLALKOZOI DiJ

A Vallalkozo altal elvégzett feladat tevékenysegi besorolasa SZJ 70.22, amely
tevékenységeket 25%-0s AFA terhel.

A Megrendeld eloleget nem fizet.

A Vallalkozé az 1/1. pontban megjeldlt barmely egy-vagy tobb reészfeladat
teljesitését kdvetden nyujthatja be szamlait a Megrendelé altal jovahagyott
teljesitésigazolasokat kovetden az adott részre adott vallalasi ar 100%-at kitevo
ertékben.

A teljesités igazolasara a KBT. rendelkezései az iranyadoak.

A Vallalkozd a szamlat a Megrendeld részére allitja ki és nyujtja be. A benyujtott
szamla kifizetésének hatarideje a Kbt. 305. § (3) bekezdese alapjan legfeljebb 60
nap. Az ajanlattétel, a szerzodeés és a kifizetesek pénzneme: Forint.

A Megrendelé felhivia a figyelmet arra, hogy a szamla benyljtésa és
kiegyenlitése soran az adozas rendjérdl szolé 2003. évi XCll torvény 36/A.5
rendelkezéseit mind a Vallalkozé, mind az alvallalkozo esetében alkalmazni
kell.



A Vallalkozoi dij Osszege 0Osszesen netté 15.476.800,- Ft, azaz netto
tizenotmillio-négyszazhetvenhaterezer-nyolcszaz forint, mely minden, a
szerzodes teljesitése soran felmerulo koltseget tartalmaz.

A teljesitésigazolas megadasanak a modja faxon, majd az eredeti példanyban
postan a Vallalkozé szamara torténé megkildése; illetve lehetdség esetén
szemelyes atadast kdvetoen alairva, szemelyesen atadva.

Az ellenszolgaltatas teljesitése a Vallalkozo CIB Banknal vezetett 10700347 -
47700901 - 51100005 szamu bankszamlajara tortenik.,

A Megrendelé tudomasul veszi, hogy ha fizetési kotelezettségének hataridében
nem tesz eleget, (gy a késedelembe esés napjatol kezdéddéen az esedékes brutto
vallalkozoi dij meg nem fizetett része utan a Ptk. Szerinti késedelmi kamatot
koteles fizetni.

V. SZERZODESSZEGES, KESEDELEM

A Felek rogzitik, hogy minden késedelmet okozo tényezot 8 munkanapon belul, de
legkésébb az aktualis hatarido teljesithetéségét meég nem akadalyozod idotavon
belil irasban jeleznek egymas felé. A késedelem eszerinti jelzese eseten annak
mértekével automatikusan kitolodik a vonatkozo részhatarido. A vegteljesites
jogilag lehetséges utolso hatarideje nem modosulhat, a Felek barmelyikenek a
fenti hataridok megsértését okozo késedelme sulyos szerzédésszegésnek mindosul!

A Vallalkozé tudomasul veszi, ha késedelembe esik, (igy ezen szerzodes Il
pontjaban meghatarozott késedelmi kotbért koteles fizetni, ami annak aktualis
szamlajabol keril visszautalasra. Nem mindsil késedelemnek, a Vallalkozo
akadalyoztatast jelzett.

A Megrendeld tudomasul veszi, hogy ha fizetési kotelezettseégének hataridoben
nem tesz eleget, Ugy a késedelembe esés napjatol kezdodden az esedekes
vallalkozoi dij AFA-val csokkentett értéke utan a Ptk. Szerinti késedelmi
kamatot koteles fizetni.

VI. A VITAS KERDESEK RENDEZESE

A szerzodé felek megéllapodnak abban, hogy a fenti szerzédésben felmeriilo vitas
kérdéseiket elstdlegesen kolcsonds kompromisszumon alapuld, bekeés egyeztetes
Utjan rendezik. Az egyeztetésre a vita felmerilését kovetéen 3 munkanapon belul
szert tesznek, majd ennek eredmenytelensegét kovetoen 5 munkanapon belul ezt
ismetelten megteszik.

VIl. A HATALYBA LEPTETO ES ERTELMEZO RENDELKEZESEK

A fenti szerzédés csak egységes egészként értelmezhetd, annak egyes reszeinek az
egésztdl elvonatkoztatott értelmezése nem joghatalyos. A fenti szerzodes
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mondatait, szavait, az abban hasznalt jogi technikus-terminusokat a magyar nyely

altalanos szabalyai, értelmezési rendszere, a Ptk. Ertelmezése, valamint a kialakult

jogi

gyakorlat szerint kell értelmezni. Az itt nem szabalyozott kérdésekben a Ptk.

|de vonatkozo részei érvényesek.

Vill.

Szerzodeés részei

A szerzodes az alabbi részekbél all:

1. Jelen szerzodes

2.
3.

4,
d.

Fent

1. sz. Kiegeszito tajékoztatas

A Vallakozo altal beadott, cégszerlien aldirt ajanlati nyilatkozat
(felolvasalap)

Ajanlatkérési dokumentacio

A Vallalkozé Ajanlata

felsoroltak a Vallalkozoi szerzédés elvalaszthatatlan részét képezik. A

szerzodest alkoto dokumentumokat egymast kolcsonosen értelmezdnek kell
tekinteni. Amennyiben kétertelmiség, vagy ellentmondas fedezhetd fel a
dokumentumokban, akkor a dokumentumokban foglaltakat a fenti sorrend alapjan
kell mervadonak tekinteni.

Jelen szerzodes 6 eredeti példanyban, példanyonként 8 szamozott oldallal késziilt,
annak modositasa ugyanennyi példanyszamban torténhet meg.

A felek a fenti szerzodeést elolvastak, annak tartalmat kozosen ertelmeztek, azt

mint

Kelt:

akaratukkal mindennel egyezot helybenhagyénak allitjak.

Hajdudorog, 2009. oktober 16.
-~ CiMmeron
\ \ )cnnsultlnq
L Consulting Kft.
Polgarrnester Ugyvezetd igazgato
Csige Tamas Simon Erika
Megrendeld Vallalkozo
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